
募集職種 調香師（パフューマー） ＜大阪勤務＞

仕事内容
日用品や化粧品などに使用されるフレグランスの
調香・開発業務です。お客様のブランドコンセプ
トや市場ニーズをもとに香りを創り上げ、営業担
当と連携しながら提案から製品化まで携わって
いただきます。香りに関係する基礎テーマ研究に
も取り組んで頂きます。

必要な能力・経験
【必須】
・香料メーカー、化粧品メーカー等における
フレグランスの調香実務経験 （2年以上）
・化学に関する知識（大学卒業程度）
・香料、化粧品に関する規制等の知識
【歓迎】
・顧客プレゼンテーションや顧客訪問の経験
・市場やトレンドを踏まえた香りの企画・
提案経験
【求める人物像】
フレグランスの調香実務経験を有し、顧客
ニーズを的確に捉えながら、香りの設計から
試作・評価・提案まで主体的に担当できる方

勤務条件
雇用形態 正社員　　（期間の定め：無）

試用期間：有　3ヶ月（試用期間中の勤務条件：変更無）

　　　　　ただし、経験その他の事情を勘案し、短縮または延長することがある

給与 想定年収　400万円～ 600万円　　※賞与を含んだ金額

昇給：年1回　賞与：年2回

諸手当 通勤手当（公共交通機関利用の場合全額）

家族手当（健康保険法に定める従業員の被扶養者）

　　配偶者:10,000円　子一人当たり:10,000円　本人および配偶者の父母:2,000円

残業手当：有　残業時間に応じて別途支給（管理監督者は支給なし）

食事手当：5,000円（一律支給）

勤務地 大阪府大阪市淀川区田川3丁目5番20号

本社 （最寄駅　JR東海道本線 塚本駅 徒歩13分）

就業時間 9:00～17:30（休憩45分）　所定労働時間 7時間45分

残業：有　平均残業時間：10時間

休日・休暇 年間休日日数　123日　土曜・日曜・祝日、その他（会社カレンダーに準ずる）

有給休暇　入社半年経過時点10日、最高付与日数20日

　　　　　※入社2か月経過ごとに特別休暇1日付与（入社後、半年間）

特別休暇（有給）　ワーキングサポート休暇、子の看護等・介護休暇、慶弔休暇など

社会保険 健康保険:有　厚生年金:有　雇用保険:有　労災保険:有　企業年金基金:有

福利厚生等 退職金、会員制福利厚生サービス、自己啓発支援制度、保育所補助、

家賃補助（転勤者のみ）、再雇用制度:定年（60歳）の社員対象
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